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( Azienda Speciale Consortile "Oglio Po"

Comuni di:
Bozzolo, Commessaggio, Dosolo, Gazzuolo, Marcaria, Pomponesco, Rivarolo Mantovano, Sabbioneta, San Martino d/A, Viadana

Atto Dirigenziale n. 85 del 31.05.2023

OGGETTO: APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO PER L’ATTUAZIONE DELLA LEGGE
REGIONALE 23/2022 “CAREGIVER FAMILIARE”
D.g.r. 23 dicembre 2022 - n. XI1/7605 Programma operativo regionale in attuazione
della I.r. 23/2022 «Caregiver familiare» - Annualita 2022 esercizio 2023 - € 17.313,20

Il Direttore

VISTA la DGR. n. 7605 del 23.12.2022 avente per oggetto “ Programma operativo
regionale in attuazione della Ir 23/2022 “Caregiver Familiare” - annualita 2022
esercizio 2023”;

VISTA la DGR n. 7799 del 23.01.2023 “Programma operativo regionale fondo
“Caregiver Familiare” - annualita 2022 esercizio2023. Integrazioni alla DGR n. XI/
7605/2022;

PRESO ATTO della Legge regionale n. 23 del 30.11.2023 che riconosce il ruolo di
“Caregiver Familiare”;

RICHIAMATO il Verbale Prot.n. 431 del 30.03.2023 dell’Assemblea dei sindaci Ambito
Oglio Po del 30 marzo 2023 con cui veniva approva I'Avviso avente per oggetto
“APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO PER L'ATTUAZIONE DELLA LEGGE REGIONALE
23/2022 “CAREGIVER FAMILIARE” D.g.r. 23 dicembre 2022 - n. XI/7605 Programma
operativo regionale in attuazione della I.r. 23/2022 «Caregiver familiare» - Annualita
2022 esercizio 2023”

PRESO ATTO che le risorse assegnate all’ Ambito Oglio Po sono pariad € 17.313,20;
CONSIDERATO che i sostegni attivabili sono:

» RIMBORSO SPESE relative a interventi che favoriscono la sostituzione del lavoro
di cura del caregiver familiare;

» VOUCHER per interventi di formazione/addestramento per percorsi di sostegno
e addestramento del caregiver familiare nelle attivita di cura.

RITENUTO di ripartire le risorse assegnate come di seguito riportato:

» € 12.313,20 per rimborso spese relative a interventi che favoriscono la
sostituzione del lavoro di cura del caregiver familiare;
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> € 5.000,00 per voucher per interventi di formazione/addestramento per
percorsi di sostegno e addestramento del Caregiver Familiare nelle attivita di
cura.

RITENUTO di dover provvedere alla pubblicazione di un avviso pubblico per
I’'assegnazione di Buoni e Vocuher a sostegno del ruolo di Caregiver Familiare;

CONSIDERATO che possono accedere alla Misura Persone con disabilita grave
(accertata ai sensi dell’art. 3, comma 3 della legge 104/1992 ovvero beneficiarie
dell'indennita di accompagnamento)

> a domicilio

> con assistenza fornita dal solo caregiver familiare come indicato nel progetto

individuale

> Prioritariamente non in carico a:

v/ Misura B2;

V servizi semiresidenziali sanitarie, sociosanitarie o sociali

CONSIDERATO che i beneficiari potranno presentare la domanda (Allegato 1
dell’Avviso) presso I'Ufficio Servizi Sociali del Comune di residenza nel periodo di
apertura del bando dal giorno 05.06.2023 al 31.12.2023;

PRESO ATTO che la graduatoria verra formulata in seguito a valutazione
multidimensionale;

PRESO ATTO che il contributo massimo riconoscibile ad ogni beneficiario € pari a €
1.200,00, o comunque non superiore alle spese sostenute, per l'attivazione dei
predetti sostegni;

RITENUTO di procedere alla pubblicazione dell’AVVISO PUBBLICO PER L’ATTUAZIONE
DELLA LEGGE REGIONALE 23/2022 “CAREGIVER FAMILIARE” D.g.r. 23 dicembre 2022 -
n. XI/7605 Programma operativo regionale in attuazione della l.r. 23/2022 «Caregiver
familiare» - Annualita 2022 esercizio 2023” ;

VISTO il D.Lgs. 267/00 suc. mod. e/o integ.;

VISTO lo Statuto dell’Azienda Speciale Consortile “Oglio Po”;

VISTA la deliberazione dell’Assemblea Consortile n. 37 del 20.12.2019 di nomina del
Direttore Generale dell’Azienda Speciale Consortile “Oglio Po”;
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determina

- DI PRENDERE ATTO dell’assegnazione delle risorse riferite alla Misura B2 per €
184.811,73;

- DI PREVEDERE sul bilancio di esercizio in corso la spesa derivante dal presente atto di
€ 184.811,73 come di seguito riportato:

» € 108.011,73 finalizzati a Buono Mirato per la promozione della domiciliarita
(caregiver familiare);

» € 33.600,00 finalizzati a Buoni Mirati per assistenti familiari assunti con regolare
contratto;

» € 7.200,00 finalizzati a Buoni Mirati per persone aderenti a progetti di vita
indipendente, aventi un assistente personale assunto con regolare contratto;

» € 36.000,00 per voucher sociali per sostenere la vita di relazione di minori con
disabilita;

- DI APPROVARE E PROVVEDERE alla pubblicazione dell’“Avviso pubblico per
I'assegnazione di buoni mirati finanziati con il fondo per la non autosufficienza a
sostegno delle famiglie con persone affette da grave disabilita o non autosufficienti
previsti dalla Misura B2 della DGR. n. 7791 del 28.12.2022 e successive integrazioni del
Decreto 1581 del 08.02.2023"” e relativi allegati;

- DI GARANTIRE la pubblicita dell'Avviso pubblico mediante pubblicazione sul sito
istituzionale dell’Azienda Speciale Consortile “Oglio Po” e dei singoli Comuni aderenti
per tutta la durata dell'Avviso.

Il Direttore
(Orlandelli dott. Moreno)
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